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En RIMAC las personas van primero

Nos hemos propuesto construir
relaciones a largo plazo con las
personas que se acercan a nosotros.
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Mg. ARMANDO TALAVERANO O.
CMP 045375 RNE 21766 RNE A02414
atmedico@gmail.com

v Especialista en Medicina del Trabajo, Argentina y Per( por conocimientos. Especialista en Ergonomia,
Argentina. Especialista en Gerencia de Servicios de Salud, Peru. Experto en Ergonomia, Espafia. Experto y
Especialista en Auditoria Médica, Perd. Magister en Gerencia de Proyectos y Programas Sociales, Peru.
Auditor SIG: Calidad, Medio Ambiente y Salud Ocupacional, Peru. Auditor en Salud Ocupacional, Argentina.
Mentor en Investigacion, Peru.

v Presidente de la Sociedad Cientifica de Ergonomia y Psicosociologia del Pert (SCEPP) y participante en
comités técnicos. Past Presidente y miembro actual del CTN de Ergonomia — INACAL. Ex miembro: CAOHC
(EE.UU.), SC-SO-CMP (Peru).

v" Mas de 18 anos de experiencia como docente, coordinador e investigador en diferentes postgrados a nivel
nacional (UPCH, UNI, ESAN) e internacional (Bolivia, Ecuador, Argentina) y experiencia docente en
universidades, sociedades cientificas, empresas privadas y publicas a nivel nacional e internacional.

v" CEO MDS Salud Ocupacional, asesor y auditor Senior para sociedades cientificas, certificadoras, empresas
privadas y publicas a nivel nacional e internacional en temas de SGSST, Salud Publica, Ergonomia,
Psicosociologia, Salud Ocupacional (Medicina, Odontologia, Tecnologia, Enfermeria), Seguridad e Higiene
Ocupacional en diferentes sectores economicos (Mineria, Hidrocarburos, Industrial, Construccién,
Manufactura, Finanzas, Comunicaciones, Educacién, Salud, Servicios).
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TEMA: AGENTES DE RIESGOS
FISICOS, ERGONOMICOS,

QUIMICOS Y BIOLOGICOS

[ ]
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Agenda

RIMAC

ldentificacion de los agentes de riesgos Fisicos, Quimicos, Biologicos
y Disergonomicos.

Exposicion a los agentes ocupacionales: grupos de exposicion
similar (GES).

Evaluacion de los riesgos ocupacionales: Metodologia.

Medidas de control de riesgos ocupacionales: Criterio de higiene y
seguridad ocupacional.

Medidas de control de riesgos ocupacionales: Criterio de salud
ocupacional.

Programas Preventivos ante los riesgos ocupacionales.




|dentificacién de los agentes de riesgos: AL

Tipos.
Fisicos
Mecanicos Quimicos
Locativos Biologicos
Psicosociales 2 | i e
1~ e | fri.esan
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ldentificacion de los agentes de riesgos: 1=

Fisicos.

Ruido

* Dosis acumulada.

* Dosis de impacto.
Vibracion

* Aceleracion de cuerpo entero.

* Aceleracion segmentaria.
Presion

* Hiperbarismo.

* Hipobarismo.
Radiacion

* lonizante.

* No lonizante.
Temperatura y Humedad

* Temperatura Elevada.

* Temperatura Baja.

* Porcentaje de Humedad.
lluminacidn

* Excesiva.

* Deficiente.

L
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ldentificacion de los agentes de riesgos: 1=

Quimicos.

Solidos:
e Polvo organico.
* Polvo inorganico.
* Fibras.
Liquidos:
* Neblinas.
* Rocios.

Humos:
 Metalicos.
* No metalicos.

Gases y vapores.

L
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ldentificacion de los agentes de riesgos: e

Biologicos.

Microorganismos y sus
toxinas:

* Virus, bacterias,
rickettsias, hongos y sus
productos.

Artropodos:

* Crustaceos, aracnidos e
insectos.

Animales vertebrados:
* Orina, salivay pelo.
Animales invertebrados:

* Pardsitos, protozoos,
gusanos y serpientes.

L
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|dentificacién de los agentes de riesgos: ablc

Disergonomicos.

* Posturas:
— Incdmodas.
— Forzadas.
— Sostenidas.
* Movimientos:
— Repetitivos puros.
— Ciclos.
 Manipulacion de
cargas:
— Ascender, descender.
— Trasladar.
* Aplicacion de fuerzas:
— Empujar.
— Jalar.

L
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|dentificacién de los agentes de riesgos: AL

Criterios.

PROCESOS

SUBPROCESOS

ACTIVIDADES

SUBACTIVIDADES

: - - fri.esan
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Exposicion a los agentes ocupacionales: 1=

Puesto de Trabajo.

Fuente: Talaverano A., 2022

SALA DE REUNIONES/OFICINA

Registro de Almacén

ALMACEN CENTRAL

Bre, MBI Foes Almacenaje de productos Inventario de Almacén
PATIO DE DESPACHO/RECEPCION @
Carga de camion Descarga de Camion

~1L> T
R,MAC 5 A A Finance & Regulation Institute



Exposicion a los agentes ocupacionales: 1=

Grupo de Exposicion Similar.

“Un conjunto de trabajadores que comparten un mismo perfil de exposicidon hacia un agente o conjunto de
agentes”

American Industrial Hygiene Association (AIHA)

3 3 33

m
-
T
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Evaluacion de los riesgos ocupacionales: AL

Métodos.

AMFE
* Analisis Modal de Fallos y Efectos.

Check List
e Listas de Verificacion.

Diagrama de Ishikawa

* Causa — Efecto.
FTA / AAF

e Fault-tree analisis.

» Analisis del Arbol de Fallas.
HAZOP / AFO

* Hazard and Operability Study.
* Analisis funcional de operatividad.

Ftstbssstnnned e Msstnabinibhal
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IPERC

* Identificacion de Peligros, Evaluacion de
Riesgos y Medidas de Control.

LOPA / ACP
* Layer of Protection Analysis.
* Analisis de capas de proteccion.

L
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Evaluacion de los riesgos ocupacionales: ===
Meétodos.

CONSECUENCIA ESTIMACION DEL NIVEL DE RIESGO
MATRIZ ~
L|GERI‘-}MENTE DANINO E)(TREM}'\_DAMENTE A B i
DANINO DANINO -
a Trivial (T) 4
—
g TOLERABLE MODERADO IMPORTANTE Moderado (M) 9ale
8 portante 17a 24
& MODERADO IMPORTANTE INTOLERABLE slerable 252 36

Fuente: Talaverano A., 2013.

ofi 50 .
Mayor 20 40

a
S |Moderado alto 0 2 =0 ) = RIESGO CRITICO 50<X<250
E Moderado 5 10 15 20 25
@ Moderado leve 2 4 6 8 10 RIESGO ALTO 10<X=50
Minime 1 2 3 4 > RIESGO MEDIO 3<X<10
Escasa pal Scde Probable M
probabilidad suceder probable

| <
PROBABILIDAD RIESGO BAJO X <3
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Evaluacion de los riesgos ocupacionales: AL

Métodos.

RIMAC
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[ Programa Integral de Capacitacién ]

Evaluacion de los riesgos ocupacionales:
IPERC

P=A+B+C+D

P = Probabilidad

Indice de personas expuestas

Indice de procedimientos existentes
Indice de capacitaciones

Indice de exposicidn al riesgo

O 0O ™ >
I

RIMAC




Evaluacion de los riesgos ocupacionales: AL

IPERC

Personas Procedimientos

INDICE Capacitacién (C) Exposicion al riesgo (D)

expuestas (A) existentes (B)

Al menos una vez al afio

1 123 Existen, son satisfactorios| Personal entrenado, conoce el

y suficientes peligroy lo previene -
Esporadicamente

Existen parcialmente, no | Personal parcialmente entrenado,| Al menos una vez al mes
2 4al2 son satisfactorios o conoce el peligro pero no toma
suficientes acciones de control Eventualmente

Al menos una vez al dia
Personal no entrenado, no toma

No existen )
acciones de control

Permanentemente
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Evaluacion de los riesgos ocupacionales: ===
IPERC

S = SEVERIDAD

RIMAC




Evaluacion de los riesgos ocupacionales:  &====
IPERC

INDICE DE SEVERIDAD

Lesion sin Incapacidad
LIGERAMENTE DANINO 1
Molestias e Incomodidad

Lesion con Incapacidad Temporal
DANINO 2
Dafo a la Salud Reversible

Lesion con Incapacidad Permanente
EXTREMADAMENTE DANINO
Daino a la Salud Irreversible

RIMAC




Evaluacion de los riesgos ocupacionales:  &====
IPERC

NP = Nivel de Probabilidad
NS = Nivel de Severidad
NR = Nivel de Riesgo

RIMAC




Evaluacion de los riesgos ocupacionales: AL

IPERC

ESTIMACION DEL NIVEL DE RIESGO

Nivel de riesgo Puntaje

Trivial (T) 4
Tolerable (TO) 5a8
Moderado (M) 9al6

Importante (IM) 17 a 24
Intolerable (IT) 25 a 36
0 | ;N \ it B Rt
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Evaluacion de los riesgos ocupacionales:

IPERC
Trivial (T) ¢Sin accion?
Tolerable (TO) Hacer eficiente la accidn preventiva
Moderado (M) Gestionar el riesgo

Importante (IM) Parar la actividad hasta gestionar

Intolerable (IT) Parar la actividad hasta gestionar o prohibir

RIMAC




Evaluacion de los riesgos ocupacionales: AL

IPERC

=
w-  Hierarchy of Controls
effective
y Physically remove
, the hazard
Replace
the hazard
J.:"' Isolate people
é from the hazard
Admlnlstratlve | Change the way
Controls people work
Protect the worker with
Personal Protective Equipment
Least

effective
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PIC

Medidas de control de riesgos ocupacionalest=
Equilibrio.

Factores
Extra
Laboral

EQUILIBRIO

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

ESTABILIDAD

0

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Fuente: Talaverano A., 2011
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PIC

Medidas de control de riesgos ocupacionalest=
Criterio de higiene y seguridad ocupacional.

Factores
Extra
Laboral

EQUILIBRIO

Fisicos
|

Quimicos

Biologicos

Ergondmicos

0

ESTABILIDAD

Psicosociales

Fuente: Talaverano A, 2011

Follow the Hierarchy of Controls to

prevent work-related health loss

58
Physically remove the risk factor S 5‘.
[
m Replace the risk factor
Engineering
controls

Administrative | Change how
controls people work

@
Protect workers S
PPE* 5 &

with equipment & &
v &
N o
* Personal Protective Equipment

75\ International / }
#WorkersHealth gﬁ_@} i mﬁ@%"“’“ Health

Organization rganization

~L=
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Medidas de control de riesgos ocupacionale

Criterio de salud ocupacional.

ESTABILIDAD

PIC

grama Integral de Capacitacién ]

DESEQUILIBRIO

PREPATOGENICA

ASINTOMATICA

Factores

PATOGENICA

INCIPIENTE —»-—b COMPLICADA

Trabajador

Laboral

\
/" Factores
{ Extra >
. Laboral

Consecuencia

Fuente: Talaverano A., 2011

1= —p CRONICIDAD

INCAPACIDAD

MUERTE




Programas Preventivos ante los riesgos aPIC
ocupacionales.

Analisis de la Objetivos a Insumos -
e Actividades
situacion de SST ser Iogrados Recursos
I Relevancia Eflcama / Eficiencia
Situacion de SST ~ «———  Resultados Productos
Impacto
<
Sostenibilidad
Fuente: OIT — Plan de Formacion sobre Desarrollo de un Programa Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo
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Programas Preventivos ante los riesgos ~ #PIC
ocupacionales.

J Generales:
1 Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.
[ Programa de Vigilancia en Salud Ocupacional.
O Programa de Capacitaciones Preventivas.

1 Especificos:

Programa de Conservacion Auditiva.

Programa de Prevencion de Molestias Musculoesqueléticas.

Programa de Estilos de Vida Saludables.

Programa de Prevencion de Neumoconiosis.

Programa de Salud Mental.

Programa de Inmunizaciones.

Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de la COVID-19 en el Trabajo.
Otros segun necesidad.

poopoooon
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aPIC

[ rograma Integral de C;

Conclusiones.

1. La identificacion de los agentes ocupacionales debe incluir la visita y
conocimiento de los procesos y areas de la organizacion.

2. Los grupos de exposicion similar se forman por cada factor de riesgo o
grupo de factores de riesgo ocupacionales.

3. La gestion eficiente de riesgos ocupacionales debe reducir la probabilidad
de accidentabilidad y enfermedades ocupacionales en una organizacion.

4. La eliminacion de un factor de riesgo ocupacional, cuando sea viable, es la
medida de control mas eficiente en una organizacion.

5. La gestion de salud ocupacional prioriza la prevencion primaria para
prevenir las enfermedades ocupacionales.

6. Los riesgos ocupacionales que son significativos requirieren medidas
preventivas que se sistematizan en los programas preventivos.
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Gracias ©

Calle Las Begonias 540

San Isidro 16073
Lima — Peru
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