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COMPETENCIA GENERAL:

® Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas
® Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

® Capacidad de trabajo en equipo

® Conocimientos sobre el drea de estudio y la profesion

I. DATOS DE LA ASIGNATURA
HORAS POR COMPONENTE
ASIGNATURA TOTAL # DE CREDITOS CODIGO ASIGNATURA cicLo PARALELO
DOCENCIA PRACTICA AUTONOMO
(horas)
EMPRENDIMIENTO 48 16 16 16 1,00 MA-AC1-B-E-201 I A
PERIODO ACADEMICO # DE SEMANAS UNIDAD DE ORGANIZACION CURRICULAR CAMPO DE FORMACION MODALIDAD
1IPA - 2024 16 Unidad Profesional Adaptacion e Innovacién Tecnolégica Presencial
ASIGNATURAS PRE-REQUISITO ASIGNATURAS CO-REQUISITO
CcODIGO ASIGNATURA coDIGO ASIGNATURA
MA-AC1-B-OF-101 OFIMATICA
1I. INFORMACION DEL DOCENTE
NOMBRE TITULO DE TERCER NIVEL TITULO DE CUARTO NIVEL CORREO ELECTRONICO TELEFONO
Miguel Eduardo Parra Cabrera Ingeniero en Mecanica Automotriz Magister en Sistemas Vehiculares miguel.parra@inteclerg.edu.ec 0995957614

111. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

La materia de Emprendimiento en la carrera de Mecanica Automotriz tiene como objetivo formar estudiantes con habilidades para identificar oportunidades de negocio, crear planes innovadores y gestionar proyectos empresariales en el
sector automotriz, promoviendo el liderazgo y la innovacién tecnolégica.

IV. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar en los estudiantes habilidades emprendedoras para identificar oportunidades de negocio en el sector automotriz, fomentando la creatividad, innovacidn y gestién efectiva de proyectos empresariales a través del analisis de
mercado, planificacion estratégica y administracion financiera.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Fomentar el espiritu emprendedor mediante la identificacion de caracteristicas y conductas clave en un emprendedor.

Desarrollar habilidades para evaluar oportunidades de negocio y seleccionar ideas innovadoras en el sector automotriz.

Capacitar a los estudiantes en la elaboracion de planes de negocio, analisis de mercado y gestion financiera para nuevos emprendimientos.

V. CONTENIDOS DE LAS UNIDADES

Unidad 1: ificacion del espiritu emp y sus

OBJETIVO DE LA UNIDAD PERFIL DE EGRESO

Desarrolla permanente creatividad, innovacién, emprendimiento y un enfoque humanista de respeto al medio
ambiente, para la solucion de los problemas bésicos de su entorno.

Emplea las diferentes herramientas técnicas y administrativas para la gerencia y creacién de empresas de servicio
automotriz.

Demuestra actitudes, principios y valores que le permitan desarrollarse en armonia con todos los que se relaciona,
comunicandose y utilizando un lenguaje adecuado.

Identificar las caracteristicas y conductas esenciales del espiritu emprendedor, comprendiendo cémo piensan y actian
los emprendedores exitosos.

# RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1 Reconoce las caracteristicas y comportamientos de un emprendedor, diferenciando los mitos y realidades sobre el emprendimiento en el ambito automotriz.
5 Utiliza herramientas ofimaticas de gestion administrativa adecuadas para mejorar los niveles de calidad en el servicio y maneja software automotriz para determinar el estado de médulos del vehiculo, fomentando
valores de ética durante el procedimiento de diagndstico.
3 Valora la importancia del trabajo en equipo compartiendo c imientos, pra olucione: ili y toma de decisiones, respetando siempre la diversidad, gestién ambiental y fortaleciendo la
tolerancia.
4 Expresa las ideas con claridad y coherencia con una comunicacion oral y escrita asertiva en las actividades asignadas.
COMPONENTES
coDIGO CONTENIDOS DOCENCIA PRACTICAS AUTONOMO
HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD
11 Las conductas emprendedoras Los estudiantes investigaran un mito




Cada grupo identificara a un emprendedor comun sobre el emprendimiento (por
. 3 5 del sector automotriz local y preparara ejemplo, "los emprendedores nacen, no
12 Caracteristicas, perfil y comportamiento una breve presentacién en la que se hacen") y desarrollaran un informe
de un emprendedor 5 Charla Magistral, presentacion de material , describan sus caracteristicas, perfil y c6mo , refutando el mito, apoyandose en
Audiovisual, lectura se refleja el espiritu emprendedor en su investigaciones y ejemplos de
- trayectoria. Deberan incluir ejemplos emprendedores reales que demuestren lo
13 Como piensa un emprendedor concretos de su comportamiento, contrario. El informe incluird un analisis
decisiones clave y c6mo superd desafios. del pensamiento emprendedor y cémo se
1.4 Mitos de un emprendedor puede desarrollar.
TOTAL 2 2 2

METODOLOGIA DIDACTICA

Clase invertida: Los estudiantes investigan conceptos clave antes de clase y las sesiones se centran en la aplicacion practica.
Trabajo en equipo: Proyectos grupales para desarrollar ideas de negocio.
Simulaciones empresariales: Utilizacién de software o ejercicios para gestionar empresas simuladas.

ESCENARIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Aulas virtuales, bibliotecas virtuales, aulas fisicas y biblioteca

RECURSOS DIDACTICOS A UTILIZAR
entre otros.

Docente: Computador personal, textos bibliograficos y virtuales, la red, especificaciones, lapices, esferos, resaltadores, entre otros.
Estudiantes: Folder con hojas de cuadros, lapices, esferos, resaltadores, computador personal, textos bibliograficos y virtuales, la red, planos arquitecténicos, especificaciones,

Unidad 2: Perfil Empresarial y competitividad

OBJETIVO DE LA UNIDAD

PERFIL DE EGRESO

Analizar el perfil empresarial personal y la competitividad, destacando la importancia del espiritu empresarial en la

Desarrolla permanente creatividad, innovacién, emprendimiento y un enfoque humanista de respeto al medio
ambiente, para la solucion de los problemas bésicos de su entorno.
Emplea las diferentes herramientas técnicas y administrativas para la gerencia y creacién de empresas de servicio

creacion y gestion de nuevas oportunidades de negocio.

automotriz.

Demuestra actitudes, principios y valores que le permitan desarrollarse en armonia con todos los que se relaciona,
comunicandose y utilizando un lenguaje adecuado.

# RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1 El estudiante sera capaz de evaluar su propio perfil empresarial y competitividad, identificando fortalezas y areas de mejora para desarrollar una cultura emprendedora sélida.
5 Utiliza herramientas ofimaticas de gestion administrativa adecuadas para mejorar los niveles de calidad en el servicio y maneja software automotriz para determinar el estado de médulos del vehiculo, fomentando
valores de ética durante el procedimiento de diagndstico.
3 Valora la importancia del trabajo en equipo compartiendo tos, pr luci ili y toma de decisiones, respetando siempre la diversidad, gestién ambiental y fortaleciendo la
tolerancia.
4 Expresa las ideas con claridad y coherencia con una comunicacion oral y escrita asertiva en las actividades asignadas.
COMPONENTES
€ODIGO CONTENIDOS DOCENCIA PRACTICAS AUTONOMO
HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD
B Cada grupo realizars un analisis de s Los estudiantes deberan investigar
21 Espiritu y Perfil Empresarial personal  grupo realizara un analisis de su diferentes culturas empresariales
propio perfil empresarial, utilizando N
. alrededor del mundo y seleccionar una
herramientas como el test de PR .
- empresa automotriz exitosa que refleje un
. caracteristicas emprendedoras o un " H
Charla Magistral, presentacién de material e fuerte espiritu empresarial. Prepararan un
2 . 2 analisis FODA personal. Luego, 2 .
Audiovisual, lectura . informe comparando la cultura
presentardn sus resultados destacando las ! "
- ’ empresarial de dicha empresa con la de su
fortalezas y debilidades de cada miembro, ’ . N y
" y " pais, destacando cémo estas diferencias
proponiendo estrategias para mejorar su den N | titividad d
22 La cultura del Espiritu Empresaria competitividad como emprendedores. pueden impactar en la competitivicad de
un emprendimiento.
TOTAL 2 2 2
Clase invertida: Los estudiantes investigan conceptos clave antes de clase y las sesiones se centran en la aplicacion préctica.
METODOLOGIA DIDACTICA Trabajo en equipo: Proyectos grupales para desarrollar ideas de negocio.
Simulaciones empresariales: Utilizacién de software o ejercicios para gestionar empresas simuladas.
ESCENARIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE Aulas virtuales, bibliotecas virtuales, aulas fisicas y biblioteca
Docente: Computador personal, textos bibliograficos y virtuales, la red, especificaciones, lapices, esferos, resaltadores, entre otros.
RECURSOS DIDACTICOS A UTILIZAR Estudiantes: Folder con hojas de cuadros, lapices, esferos, resaltadores, computador personal, textos bibliograficos y virtuales, la red, planos arquitecténicos, especificaciones,
entre otros.

Unidad 3: La decisién de empi y etapas de

de una idea de negocio

OBJETIVO DE LA UNIDAD

PERFIL DE EGRESO

Comprender las etapas clave para la toma de decisiones en el emprendimiento y la comercializacién de una idea de
negocio, evaluando oportunidades de mercado

Desarrolla permanente creatividad, innovacion, emprendimiento y un enfoque humanista de respeto al medio
ambiente, para la solucién de los problemas bésicos de su entorno.

Emplea las diferentes herramientas técnicas y administrativas para la gerencia y creacién de empresas de servicio
automotriz.

Demuestra actitudes, principios y valores que le permitan desarrollarse en armonia con todos los que se relaciona,
comunicandose y utilizando un lenguaje adecuado.

# RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1 Identifica las fases del proceso de comercializacion de una idea de negocio al evaluar oportunidades emprendedoras.
2 Utiliza herramientas ofiméticas de gestion administrativa adecuadas para mejorar los niveles de calidad en el servicio y maneja software automotriz para determinar el estado de modulos del vehiculo, fomentando
valores de ética durante el procedimiento de diagnéstico.
3 Valora la importancia del trabajo en equipo compartiendo tos, pr luci il y toma de decisiones, respetando siempre la diversidad, gestion ambiental y fortaleciendo la
tolerancia.
4 Expresa las ideas con claridad y coherencia con una comunicacion oral y escrita asertiva en las actividades asignadas.
COMPONENTES
cODIGO CONTENIDOS DOCENCIA PRACTICAS AUTONOMO
HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD
31 La decisién de emprender Los estudiantes analizaran una
Cada grupo seleccionard una idea de oportunidad de negocio real en su




negocio relacionada con el sector entorno (por ejemplo, un servicio de
automotriz y realizaré un esquema répido mantenimiento especializado en vehiculos
32 Evaluacion de oportunidades I o ) de las etapas de su comercializacién, eléctricos) y elaborarén un breve informe
Charla Magistral, presentacién de material omer p o
2 e 2 desde la conceptualizacién hasta la 2 que incluya la decisién de emprender, la
Audiovisual, lectura . o
entrada al mercado. Los grupos expondran evaluacién de oportunidades y un plan
sus ideas en un formato de "pitch" de 5 basico de comercializacién. Este trabajo
_ minutos, explicando la viabilidad de su deberé reflejar el proceso de toma de
Etapas de proceso de comercializacién de " ;
33 2 ! idea y cémo planean llevarla al mercado. decisiones y las consideraciones clave para
una idea de negocio > eor A
iniciar dicho negocio.
TOTAL 2 2 2

METODOLOGIA DIDACTICA

Clase invertida: Los estudiantes investigan conceptos clave antes de clase y las sesiones se centran en la aplicacién practica.
Trabajo en equipo: Proyectos grupales para desarrollar ideas de negocio.
Simulaciones empresariales: Utilizacion de software o ejercicios para gestionar empresas simuladas.

ESCENARIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Aulas virtuales, bibliotecas virtuales, aulas fisicas y biblioteca

RECURSOS DIDACTICOS A UTILIZAR
entre otros.

Docente: Computador personal, textos bibliograficos y virtuales, la red, especificaciones, lapices, esferos, resaltadores, entre otros.
Estudiantes: Folder con hojas de cuadros, lapices, esferos, resaltadores, computador personal, textos bibliograficos y virtuales, la red, planos arquitecténicos, especificaciones,

Unidad 4:

de opor

Yy ion de ideas de

OBJETIVO DE LA UNIDAD

PERFIL DE EGRESO

Desarrollar la capacidad de identificar oportunidades de negocio y seleccionar ideas innovadoras, utilizando la
creatividad y el pensamiento critico en el sector automotriz.

Desarrolla permanente creatividad, innovacién, emprendimiento y un enfoque humanista de respeto al medio
ambiente, para la solucion de los problemas bésicos de su entorno.
Emplea las diferentes herramientas técnicas y administrativas para la gerencia y creacién de empresas de servicio

automotriz.

Demuestra actitudes, principios y valores que le permitan desarrollarse en armonia con todos los que se relaciona,

comunicandose y utilizando un lenguaje adecuado.

# RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1 Comprende la diferencia entre idea, invento e innovacion y proyectos del campo automotriz.
2 Utiliza herramientas ofiméticas de gestion administrativa adecuadas para mejorar los niveles de calidad en el servicio y maneja software automotriz para determinar el estado de modulos del vehiculo, fomentando
valores de ética durante el procedimiento de diagnéstico.
3 Valora la importancia del trabajo en equipo compartiendo conocimientos, probl soluciones, bilidades y toma de decisiones, respetando siempre la diversidad, gestion ambiental y fortaleciendo la
tolerancia.
4 Expresa las ideas con claridad y coherencia con una comunicacion oral y escrita asertiva en las actividades asignadas.
COMPONENTES
c6DpIGO CONTENIDOS DOCENCIA PRACTICAS AUTONOMO
HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD
21 Estimulacién de la creatividad y la
" innovacién
Cada grupo realizard una lluvia de ideas Los estudiantes investigaran un invento o
5 . para generar posibles negocios oS Inve
4.2 Cambios creativos i ) X nerar innovacién reciente en el sector
Charla Magistral, presentacién de material automotrices innovadores. Luego, N
o . . . S automotriz y elaboraran un informe que
Audiovisual, lectura seleccionaran una idea y realizarén una y exaborarar or
2 2 matriz de evaluacion rapida (factibilidad, 2 detalle c6mo dicha innovacién ha
43 Idea, Invento, Innovacién h P . impactado el mercado. Ademas, deberan
innovacién y mercado potencial). Cada © !
. . proponer un cambio creativo o mejora a
grupo presentaré su idea y justificara por ¢ g
. . ) ese invento que podria hacer la idea atn
" . . qué la seleccionaron, explicando los > ) crana
a4 Seleccién de una idea de negocio " > _ > mas competitiva o disruptiva en el sector..
cambios creativos que introdujeron.
4.5 EXAMEN PARCIAL |
Examen opcién Multiple
TOTAL 2 2 2

METODOLOGIA DIDACTICA

Clase invertida: Los estudiantes investigan conceptos clave antes de clase y las sesiones se centran en la aplicacion préctica.
Trabajo en equipo: Proyectos grupales para desarrollar ideas de negocio.
Simulaciones empresariales: Utilizacién de software o ejercicios para gestionar empresas simuladas.

ESCENARIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Aulas virtuales, bibliotecas virtuales, aulas fisicas y biblioteca

RECURSOS DIDACTICOS A UTILIZAR
entre otros.

Docente: Computador personal, textos bibliogréficos y virtuales, la red, especificaciones, lapices, esferos, resaltadores, entre otros.
Estudiantes: Folder con hojas de cuadros, lapices, esferos, resaltadores, computador personal, textos bibliograficos y virtuales, la red, planos arquitecténicos, especificaciones,

Unidad 5: La idea de negocio y aspectos al considerar en un plan de negocio

OBJETIVO DE LA UNIDAD

PERFIL DE EGRESO

Comprender los componentes fundamentales de un plan de negocio y desarrollar habilidades para realizar un andlisis
estratégico y establecer objetivos claros para proyectos emprendedores.

Desarrolla permanente creatividad, innovacion, emprendimiento y un enfoque humanista de respeto al medio
ambiente, para la solucién de los problemas bésicos de su entorno.
Emplea las diferentes herramientas técnicas y administrativas para la gerencia y creacién de empresas de servicio

automotriz.

Demuestra actitudes, principios y valores que le permitan desarrollarse en armonia con todos los que se relaciona,

comunicandose y utilizando un lenguaje adecuado.

# RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1 Comprende el concepto de plan de negocio estructurado, aplicando herramientas como el andlisis FODA y los objetivos SMART, para guiar el desarrollo de una idea emprendedora en el sector automotriz.
5 Utiliza herramientas ofimaticas de gestion administrativa adecuadas para mejorar los niveles de calidad en el servicio y maneja software automotriz para determinar el estado de médulos del vehiculo, fomentando
valores de ética durante el procedimiento de diagndstico.
3 Valora la importancia del trabajo en equipo compartiendo c 1tos, pre olucione: y toma de decisiones, respetando siempre la diversidad, gestién ambiental y fortaleciendo la
tolerancia.
4 Expresa las ideas con claridad y coherencia con una comunicacion oral y escrita asertiva en las actividades asignadas.
COMPONENTES
CODIGO CONTENIDOS DOCENCIA PRACTICAS AUTONOMO
HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD
51 En qué consiste un proyecto de negocio P . Los estudiantes deberan investigar

Cada grupo realizara un analisis de su . !
nnnnnnnn or analisis de st diferentes culturas empresariales




ropio perni empresarial, uniizando .
P :err‘;miems"mmo ot alrededor del mundo y seleccionar una
5.2 Andlisis FODA caracteristicas emprendedoras o un empresa automotriz exitosa que refleje un
) Charla Magistral, presentacién de material R milicie FODA personal. Luegs R fuerte espiritu empresarial. Prepararan un
Audiovisual, lectura ) P - Luego, informe comparando la cultura
presentaran sus resultados destacando las empresarial de dicha empresa con la de su
53 Establecimiento de Objetivos SMART fortalezas y debilidades de cada miembro, :S destacando como ZS(BS diferencias
proponiendo estrategias para mejorar su pais, N N
competitividad comp emprendedores pueden impactar en la competitividad de
. un emprendimiento.
5.4 El modelo de negocio como eje central
TOTAL 2 2 2

METODOLOGIA DIDACTICA

Clase invertida: Los estudiantes investigan conceptos clave antes de clase y las sesiones se centran en la aplicacion practica.
Trabajo en equipo: Proyectos grupales para desarrollar ideas de negocio.
Simulaciones empresariales: Utilizacién de software o ejercicios para gestionar empresas simuladas.

ESCENARIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Aulas virtuales, bibliotecas virtuales, aulas fisicas y biblioteca

RECURSOS DIDACTICOS A UTILIZAR

Docente: Computador personal, textos bibliogréficos y virtuales, la red, especificaciones, lapices, esferos, resaltadores, entre otros.
Estudiantes: Folder con hojas de cuadros, lapices, esferos, resaltadores, computador personal, textos bibliograficos y virtuales, la red, planos arquitecténicos, especificaciones,
entre otros.

Unidad 6: Emprendimiento y desarrollo, aspectos administrativos de la idea de negocio

OBJETIVO DE LA UNIDAD

PERFIL DE EGRESO

Desarrollar la capacidad de identificar productos o servicios innovadores como oportunidades de negocio, y
comprender los aspectos administrativos esenciales para crear y gestionar una nueva empresa en el sector automotriz. | 4tomotriz

Desarrolla permanente creatividad, innovacién, emprendimiento y un enfoque humanista de respeto al medio
ambiente, para la solucién de los problemas bésicos de su entorno.
Emplea las diferentes herramientas técnicas y administrativas para la gerencia y creacién de empresas de servicio

Demuestra actitudes, principios y valores que le permitan desarrollarse en armonia con todos los que se relaciona,

# RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1 Identifica la mision, vision y objetivos de un nuevo emprendimiento automotriz, y comprende el impacto que este puede tener en el entorno empresarial y social.
2 Utiliza herramientas ofimaticas de gestion administrativa adecuadas para mejorar los niveles de calidad en el servicio y maneja software automotriz para determinar el estado de médulos del vehiculo, fomentando
valores de ética durante el procedimiento de diagndstico.
3 Valora la importancia del trabajo en equipo compartiendo 1tos, pr luci ili y toma de decisiones, respetando siempre la diversidad, gestién ambiental y fortaleciendo la
tolerancia.
4 Expresa las ideas con claridad y coherencia con una comunicacion oral y escrita asertiva en las actividades asignadas.
COMPONENTES
coDIGO CONTENIDOS DOCENCIA PRACTICAS AUTONOMO
HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD
L Cada grupo identificar un producto o Los estudiantes investigaran dos tipos de
51 oo una oportundadde neg <enico fmovador en ol sector automotiz empresas awomalrices por femplo, una
como una opertunidad de negacio . - startup y una empresa consolidada) y
y elaboraré una breve presentacién donde > .
> 8 oreve P oo elaboraran un informe comparativo sobre
§ ) ) definan la misién, visién y objetivos de n m i
Charla Magistral, presentacién de material sus misiones, visiones y objetivos.
2 P! 2 una nueva empresa basada en ese 2 . o
Audiovisual, lectura P ) Deberan analizar cémo estas empresas se
producto o servicio. Los grupos deberan " . h
eolicar como esre omerendimionto diferencian en su impacto en el mercado y
Nuevas empresas y su impacto en el _ explicar como ¢ P! | en su entorno, destacando las lecciones
6.2 entorno Tipo de Empresa Misién, Vision y impactara posmvamente e!w el entorno que se pueden aplicar en su propio
Obijetivos empresarial y social. emprendimiento.
TOTAL 2 2 2
Clase invertida: Los estudiantes investigan conceptos clave antes de clase y las sesiones se centran en la aplicacion préctica.
METODOLOGIA DIDACTICA Trabajo en equipo: Proyectos grupales para desarrollar ideas de negocio.
Simulaciones empresariales: Utilizacién de software o ejercicios para gestionar empresas simuladas.
ESCENARIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE Aulas virtuales, bibliotecas virtuales, aulas fisicas y biblioteca
Docente: Computador personal, textos bibliogréficos y virtuales, la red, especificaciones, lapices, esferos, resaltadores, entre otros.
RECURSOS DIDACTICOS A UTILIZAR Estudiantes: Folder con hojas de cuadros, lapices, esferos, resaltadores, computador personal, textos bibliograficos y virtuales, la red, planos arquitecténicos, especificaciones,
entre otros.

Unidad 7: Anélisis de mercado y mercadeo

OBJETIVO DE LA UNIDAD

PERFIL DE EGRESO

Desarrollar habilidades para realizar un analisis de mercado efectivo, identificar el mercado objetivo y segmentar a los

Desarrolla permanente creatividad, innovacién, emprendimiento y un enfoque humanista de respeto al medio
ambiente, para la solucion de los problemas bésicos de su entorno.
Emplea las diferentes herramientas técnicas y administrativas para la gerencia y creacién de empresas de servicio

automotriz.

clientes, comprendiendo la en el sector iz y di estrategias de mercadeo adecuadas. Demuestra actitudes, principios y valores que le permitan desarrollarse en armonia con todos los que se relaciona,
comunicandose y utilizando un lenguaje adecuado.
# RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1 Comprende los fundamenos basicos para Analizar el mercado automotriz, identificar su segmento de clientes y crear un plan de mercadeo que se ajuste a las necesidades del mercado y la competencia.
2 Utiliza herramientas ofimaticas de gestion administrativa adecuadas para mejorar los niveles de calidad en el servicio y maneja software automotriz para determinar el estado de médulos del vehiculo, fomentando
valores de ética durante el procedimiento de diagndstico.
3 Valora la importancia del trabajo en equipo compartiendo c 1tos, probls soluciones, bilid: y toma de decisiones, respetando siempre la diversidad, gestion ambiental y fortaleciendo la
tolerancia.
4 Expresa las ideas con claridad y coherencia con una comunicacion oral y escrita asertiva en las actividades asignadas.
COMPONENTES
coDIGO CONTENIDOS DOCENCIA PRACTICAS AUTONOMO
HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD
7.1 Analisis de Mercado - . :
" . Los estudiantes deberan realizar un
Cada grupo seleccionara un producto o PR )
s . 4 . anélisis mas detallado de la competencia
servicio automotriz y realizar un andlisis °
- R en el sector automotriz para el producto o
Los clientes, el mercado objetivo y su rapido del mercado, identificando su servicio que seleccionaron en la actividad
7.2 publico objetivo y segmentando a sus ractica. En el informe, describiran a los
segmentacion Charla Magistral, presentacién de material clientes. Posteriormente, elaboraran un practica. g :
2 ! 2 © 2 principales competidores, analizaran sus
Audiovisual, lectura pequefio esquema de un plan de L N
4 fortalezas y debilidades, y propondran
73 Slisis del \ N mercadeo, que incluya estrategias para estrategias para diferenciar su
- Anilisis del Sector y la competencia Ilegar a su mercado objetivo. Los grupos 8las p:
) : emprendimiento en el mercado. El
presentardn sus estrategias en un formato . PR .
N informe debera incluir recomendaciones
de 5 minutos. 3 "
sobre como atraer y retener clientes.
7.4 Plan de Mercadeo
TOTAL 2 2 2




METODOLOGIA DIDACTICA

Clase invertida: Los estudiantes investigan conceptos clave antes de clase y las sesiones se centran en la aplicacién préctica.
Trabajo en equipo: Proyectos grupales para desarrollar ideas de negocio.
Simulaciones empresariales: Utilizacion de software o ejercicios para gestionar empresas simuladas.

ESCENARIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Aulas virtuales, bibliotecas virtuales, aulas fisicas y biblioteca

RECURSOS DIDACTICOS A UTILIZAR

Docente: Computador personal, textos bibliogréficos y virtuales, la red, especificaciones, lapices, esferos, resaltadores, entre otros.
Estudiantes: Folder con hojas de cuadros, lapices, esferos, resaltadores, computador personal, textos bibliograficos y virtuales, la red, planos arquitecténicos, especificaciones,
entre otros.

Unidad 8: Analisis operacional, aspectos legales y financieros

OBJETIVO DE LA UNIDAD

PERFIL DE EGRESO

Comprender los aspectos legales, operacionales y financieros esenciales para la puesta en marcha de un
emprendimiento, incluyendo la proteccién de la propiedad intelectual y el analisis econémico basico para garantizar la

viabilidad del negocio.

automotriz.

Desarrolla permanente creatividad, innovacion, emprendimiento y un enfoque humanista de respeto al medio
ambiente, para la solucién de los problemas bésicos de su entorno.
Emplea las diferentes herramientas técnicas y administrativas para la gerencia y creacién de empresas de servicio

Demuestra actitudes, principios y valores que le permitan desarrollarse en armonia con todos los que se relaciona,
comunicéndose y utilizando un lenguaje adecuado.

# RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1 Identifica los principios legales y financieros clave en la creacién y gestion de un negocio automotriz, considerando los derechos de autor, la produccién y el andlisis econémico.
2 Utiliza herramientas ofiméticas de gestion administrativa adecuadas para mejorar los niveles de calidad en el servicio y maneja software automotriz para determinar el estado de modulos del vehiculo, fomentando
valores de ética durante el procedimiento de diagnéstico.
3 Valora la importancia del trabajo en equipo compartiendo 1tos, probl | bilidades y toma de decisiones, respetando siempre la diversidad, gestién ambiental y fortaleciendo la
tolerancia.
4 Expresa las ideas con claridad y coherencia con una comunicacion oral y escrita asertiva en las actividades asignadas.
COMPONENTES
coDIGO CONTENIDOS DOCENCIA PRACTICAS AUTONOMO
HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD HORAS ACTIVIDAD
81 Derechos de autor y propiedad
) intelectual
Cada grupo identificaré un producto o Los estudiantes investigaran los derechos
servicio automotriz innovador y discutira N N
" de autor y la propiedad intelectual en el
los aspectos legales relacionados, como la sector automotriz, elaborando un informe
Andlisis del producto y proceso de Charla Magistral, presentacion de material proteccién de la propiedad intelectual aue detalle los ;aasos necesarios para
8.2 o Audiovisual, lectura (patentes, derechos de autor). Luego,
produccién " d ; 4 proteger legalmente un nuevo producto o
realizaran un esquema rapido del proceso N YO Prog
2 2 . . 2 idea de negocio. Ademas, incluiran un
de produccién y calcularan los costos ca e nesot " "
basicos de produccion. Los grupos analisis financiero bésico que evalte los
bésicos del . resentarin como ase‘ urarian la costos de produccion, el precio de venta
83 Aspectos basicos del analisis econémico y p ta 8 sugerido y el margen de ganancia,
financiero proteccién legal del producto y su mare an
viabilidad financiera en un "pitcht de 5 asegurando la viabilidad econdmica del
minutos. proyecto.
8.4 Examen Parcial Il Examen Opcion Multiple
TOTAL 2 2 2

METODOLOGIA DIDACTICA

Clase invertida: Los estudiantes investigan conceptos clave antes de clase y las sesiones se centran en la aplicacién préctica.
Trabajo en equipo: Proyectos grupales para desarrollar ideas de negocio.
Simulaciones empresariales: Utilizacién de software o ejercicios para gestionar empresas simuladas.

ESCENARIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Aulas virtuales, bibliotecas virtuales, aulas fisicas y biblioteca

RECURSOS DIDACTICOS A UTILIZAR

Docente: Computador personal, textos bibliogréficos y virtuales, la red, especificaciones, lapices, esferos, resaltadores, entre otros.
Estudiantes: Folder con hojas de cuadros, lapices, esferos, resaltadores, computador personal, textos bibliograficos y virtuales, la red, planos arquitecténicos, especificaciones,
entre otros.

VI. SISTEMA DE EVALUACION

C Peso % de i6
Docencia Parcial | 20% Se evalua la entrega puntual y completa de trabajos y tareas con calidad académica, que demuestren el desempefio y el compromiso del estudiante, lecciones
Parcial Il 20% orales o escritas, presenciales y//o virtuales de acuerdo al tema y planificacion de unidad.
préctico Parcial | 30% Se evalua la ejecucion de talleres, practicas de laboratorio, visitas técnicas, charlas técnicas, casos practicos, talleres de ejercicios de acuerdo al tema y
Parcial Il 30% planificacién de unidad.
Trabajo Auténomo Parcial | 30% Comprende el trabajo realizado por el estudiante, orientado al desarrollo de capacidades para el aprendizaje individual y/o grupal. Este trabajo serd disefiado,
: Parcial Il 30% planificado y orientado por el profesor para alcanzar los objetivos y el perfil de egreso/competencia general de la carrera.
Evaluacion Parcial | Es el resultado de aplicar el instrumento de evaluacion, previamente aprobado por la Coordinacién de Carrera. Este instrumento abordara el total de los
20% contenidos correspondientes al parcial I.
Evaluacion Parcial Il Es el resultado de aplicar el instrumento de evaluacidn, previamente aprobado por la Coordinacion de Carrera. Este instrumento abordara el total de los
20% contenidos correspondientes al parcial Il.
Total 100% En cada parcial/ la nota final considera el promedio de los dos parciales.

La calificacion final de aprobacién sera el promedio de los dos parciales sobre 10 puntos cada uno. Cada estudiante debera obtener una calificacion minima de 7 puntos (equivalente al 70%) en todas las asignaturas para ser promovido al
siguiente ciclo académico. En caso de obtener menos de 7 puntos, en el promedio final, la o el estudiante reprueba la asignatura.
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